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Determina del Responsabile Area Amministrativa
Reg. Part. n. 39 del 15-04-2014

Oggetto:  Rimborso spese viaggi al personale dell'Area Amministrativa. Impegno di spesa.

Il Responsabile dell'Area

Preso atto delle esigenze dei servizi di competenza dell'’Area Amministrativa per il
regolare funzionamento dellAmministrazione Comunale e specificatamente: Servizi di
Segreteria e Servizi Sociali;

Rilevato che, a seguito delle Ordinanze del Tribunale dei minori - ME per la tutela dei
minori I'Assistente Sociale dell'Ente si trovava impegnata nel corso dell'anno 2013 in
attivita di ispezione presso le strutture di ricovero e di affido, nonché programmazione
e consultazione con gli Enti preposti presso Distretto Socio Sanitario Taormina;
Tribunale affido di Messina e presso strutture socio sanitarie Santa Teresa di Riva e
Taormina;

Preso, altresi, atto che il Resp. U.O. Servizio Segreteria assicurava la correttezza
delle procedure per registrazioni presso I'Agenzia delle Entrate Taormina dei contratti
e registri;

Preso atto delle spese sostenute dal personale, in servizio, per garantire le attivita
strettamente connesse alle competenze rivestite nelllambito amministrativo e
precisamente:

Buemi Oreste, Resp. U. O.Serv. Segreteria; Cro Maria Anna Angela, Ass.te Sociale,

Resp.U.O. Servizio Sociale;

Considerato che la norma vigente, art.6 c.12 Legge 122/2010, prevede la riduzione
della spesa pubblica, ma che comunque riconosce al dipendente il rimborso
corrispondente alla somma, ove fosse ricorso al mezzo pubblico, mentre il presente
comma non viene applicato per motivi ispettivi;

Reputato, quindi, regolare riconoscere al predetto Personale nell'Ente il rimborso
spese come da prospetto allegato;

Atteso che la somma complessiva di € 336,80 pud essere imputata al cod.1.01.02.03
cap. 320.1 bil.2014, nel rispetto dell'art.163 co.1 e 3 del D.L.vo 267/2000;

Per questi motivi, viste le norme vigenti, Legge 122/2010 - D.L.vo 267/2000;

Determina

di riconoscere, nel rispetto della normativa vigente, il rimborso spese ai dipendenti
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Buemi Oreste - Resp.U.O.Segreteria, Cro Maria Anna Angela - Ass.Sociale -
Resp.U.O. Servizio Sociale, per gli spostamenti effettuati al di fuori della sede
comunale esclusivamente per garantire i servizi dellEnte e la tutela dei minori

nell'interesse della collettivita;
b) di impegnare la spesa di € 336,80 al cod. 1.01.02.03 cap.320.1 Bil.2014

nel rispetto dell'art.163 co.1 e 3 del D.L.vo 267/2000.
La trasmissione della presente al Responsabile del’Area Economico —
Finanziaria per i provvedimenti necessari.

L' invio copia al Responsabile del Servizio di Segreteria per la pubblicazione all'Albo
Pretorio.

Il Responsabile Area Amministrativa
Dott.ssa Filippa Barbagallo

PROSPETTO

A) Indennizzo anno 2014

Buemi Oreste - Resp. Serv.Segreteria — c/o Ag. Entrate € 16,80

Cro Maria Anna Angela — Ass.te Sociale - destinazioni diverse
(c/o Tribunale - ME - Taormina

c/o Mascali ) n.9 vacazioni € 45,00

(ispezioni c/o strutture e casa affido - Catania n.7 vacazioni € 275,00

Totale complessivo € 336,80



